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УКРАЇНА

УПРАВЛІННЯ ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНОГО ГОСПОДАРСТВА

МЕЛІТОПОЛЬСЬКОЇ  МІСЬКОЇ  РАДИ

Запорізької області

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

начальника управління
від 11.11.2014                                                                               № 7
Про затвердження Положення про проведення конкурсу на визначення виконавця послуг з управління будинків, споруд, житлових комплексів або комплексів споруд та прибудинкових територій в житловому фонді територіальної громади міста Мелітополя та складу конкурсної комісії.

На виконання Закону України «Про загальнодержавну програму реформування і розвитку житлово-комунального господарства на 2009 – 2014 роки» , керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», статтями 7, 27, 28 Закону України «Про житлово-комунальні послуги», постановою Кабінету Міністрів України від 21 липня 2005 року № 631 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу з надання житлово-комунальних послуг», на підставі рішення виконавчого комітету Мелітопольської  міської ради від 17.07.2014  № 122 «Про затвердження Переліку житлово-комунальних послуг, право на здійснення яких виборюється на конкурсних засадах», з метою поліпшення надання послуг з управління будинків, споруд, житлових комплексів або комплексів споруд та прибудинкових територій, створення конкурентного середовища на ринку житлово-комунальних послуг управління житлово-комунального господарства

Наказую:

1. Затвердити «Положення про проведення конкурсу на визначення виконавця послуг з управління будинків, споруд, житлових комплексів або комплексів споруд та прибудинкових територій в житловому фонді територіальної громади міста Мелітополя». (Додаток 1);

2. Затвердити склад конкурсної комісії (Додаток 2);

3. Секретарю конкурсної комісії забезпечити публікацію оголошення про проведення конкурсу в засобах масової інформації, а також скликати комісію протягом 3 днів після виходу оголошення.  

4. Контроль за виконання цього наказу залишаю за собою. 

Начальнику управління

житлово-комунального господарства                                                                   О.Б.Тегімбаєв

 







Додаток 1

до розпорядження управління житлово-комунального господарства

від __________ № __________

Положення про проведення конкурсу на визначення виконавця послуг з управління будинків, споруд, житлових комплексів або комплексів споруд та прибудинкових територій в житловому фонді територіальної громади міста Мелітополя.

Загальні положення

1. Це Положення визначає процедуру підготовки та проведення конкурсу.

2. Підставою для проведення конкурсу є Закон України «Про загальнодержавну програму реформування і розвитку житлово-комунального господарства на 2009 – 2014 роки» Закон України «Про житлово-комунальні послуги», постановою Кабінету Міністрів України від 21 липня 2005 року № 631 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу з надання житлово-комунальних послуг», на підставі рішення виконавчого комітету Мелітопольської  міської ради від 17.07.2014  № 122 «Про затвердження Переліку житлово-комунальних послуг, право на здійснення яких виборюється на конкурсних засадах».

3. Метою проведення конкурсу є створення та підтримання конкурентного середовища при наданні послуг, забезпечення ефективного обслуговування житлового фонду, зниження вартості відповідних послуг.

4. Об’єднання співвласників багатоквартирних будинків, житлово-будівельні кооперативи, приватний житловий фонд можуть самостійно, без проведення конкурсу, визначати виконавців послуг з управління будинків, споруд, житлових комплексів або комплексів споруд та прибудинкових територій.

5. До участі в конкурсі не допускаються учасники, які:

—             ліквідуються;

—             визнані банкрутами або перебувають у стадії банкрутства;

—             установчі документи яких визнані недійсними в судовому порядку.

6. Підготовка конкурсу та подання документів.

Для проведення конкурсу його організатор, Управління житлово-комунального господарства, готує конкурсну документацію, яка повинна містити таку інформацію:

· найменування, місцезнаходження організатора конкурсу;

· прізвище, посада та номери телефонів осіб, уповноважених здійснювати зв’язок з учасниками конкурсу;

· перелік послуг;

· дані про кількість житлових будинків, площі житлових будинків та прибудинкових територій;

· підстава для проведення конкурсу;

· кваліфікаційні вимоги до учасників конкурсу;

· критерії відповідності учасника встановленим кваліфікаційним вимогам;

· перелік документів, оригінали або копії яких подаються учасниками для підтвердження відповідності учасників встановленим кваліфікаційним вимогам;

· обсяг послуги;

· вимоги щодо якості надання послуг з посиланням на стандарти, нормативи, норми та правила;

· кількість житлових будинків, площа житлових будинків та прибудинкових територій;

· технічний стан житлових будинків;

—     місцезнаходження житлових будинків;

—   проект договору на управління будинків, споруд, житлових комплексів або комплексів споруд та прибудинкових територій;

· розрахунок ціни на надання послуг з управління   на 1 кв.м;

· критерії оцінки конкурсних пропозицій;

· можливість проведення організатором конкурсу зборів його учасників з метою надання роз’яснень щодо змісту конкурсної документації та внесеня змін до неї;

—    способи, місце та кінцевий строк подання конкурсних пропозицій;

—    місце, день та час розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями.

7. Критерії оцінки конкурсних пропозицій:

— наявність позитивного досвіду роботи в галузі житлово-комунального господарства – 5 балів;

—    вартість послуг з управління будинків, споруд, житлових комплексів або комплексів споруд та прибудинкових територій – 50 балів;

—     наявність працівників відповідної кваліфікації – 5 балів;

—     рівень забезпеченості учасника конкурсу матеріально-технічною базою – 20 балів;

· умови виконання функцій з управління та  інвестиційного проекту – 15 балів;

· фінансова спроможність учасника конкурсу для наданя послуг з управління будинками, спорудами, житловими комплексами або комплексами будинків і споруд – 5 балів.

Разом 100 балів.

8. Для проведення конкурсу Управління житлово-комунального господарства затверджує склад конкурсної комісії.

До складу конкурсної комісії включаються представники органів місцевого самоврядування, представники громадськості, залучення яких до роботи в конкурсній комісії вважається доцільним.

9. Конкурсна комісія не пізніше ніж за 30 календарних днів до початку конкурсу опубліковує в засобах масової інформації оголошення про його проведення, яке повинне містити інформацію:

—     найменування, місцезнаходження, контактні телефони організатора конкурсу;

—     кінцевий строк приймання заявок на участь у конкурсі;

—  способи, місце отримання конкурсної документації, кінцевий строк подання конкурсних пропозицій;

—     місце, день і час розкриття конвертів із конкурсними пропозиціями.

10. Перелік документів (заявка), що подаються учасниками на конкурс для отримання конкурсної документації:
          -   заява на участь у конкурсі;

· свідоцтво (Виписка)  про державну  реєстрацію суб’єкта підприємницької   діяльності, зроблену не більш ніж за місяць до подачі документів до конкурсу ;

· копію Статуту підприємства, завірену печаткою та підписом уповноваженої особи, копія повинна містити на кожному аркуші запис «Згідно з оригіналом» з вказівкою, дати, ПІБ та посади уповноваженої особи;

· балансовий звіт суб’єкта господарювання за останній звітний період;
· гарантії фінансового забезпечення виконання функцій Управителя (поручительство); 

- підтвердження наявності необхідних фінансово - матеріальних ресурсів та можливості їх залучення; 
- довідку органів податкової служби України, що підтверджує відсутність заборгованості зі сплати податків, зборів та інших обов'язкових платежів за станом на момент оголошення конкурсу, декларацію про доходи (для фізичних осіб - підприємців);

- розшифровку на дату подання документів дебіторської та кредиторської заборгованості юридичної особи (фізичні особи - підприємці) з вказаною датою їх виникнення; 

- довідка в довільній формі, що містить інформацію про матеріально - технічний потенціал суб’єкта господарювання (кількість спеціально обладнаних транспортних засобів, які перебувають на балансі суб’єкта господарювання, в оренді (наймі).

·  копії технічних паспортів на спеціальне обладнання (транспортні засоби), завірені печаткою та підписом уповноваженої особи, копії повинні містити на кожному аркуші запис «Згідно з оригіналом» з вказівкою, дати, ПІБ та посади уповноваженої особи;
- рекомендації, що містять відомості про досвід роботи з надання послуг з управління будинками, спорудами, житловими комплексами або комплексами будинків і споруд

- інші документи, які подаються за бажанням учасника конкурсу і містять відомості про його здатність надавати послуги з управління будинками, спорудами, житловими комплексами або комплексами будинків і споруд належного рівня якості.
- інвестиційний проект.
11. Конкурсну документацію подає особисто або надсилає поштою його учаснику організатор конкурсу протягом трьох робочих днів після надходження від учасника заявки про участь у конкурсі.

12. Учасник конкурсу має право не пізніше ніж за сім календарних днів до закінчення строку подання конкурсних пропозицій письмово звернутися за роз’ясненням щодо змісту конкурсної документації до організатора конкурсу, який зобов’язаний надіслати йому протягом трьох робочих днів письмову відповідь або надати усне роз’яснення.

13. Організатор конкурсу має право не пізніше ніж за сім календарних днів до закінчення строку подання конкурсних пропозицій внести зміни до конкурсної документації, про що повідомляє протягом трьох робочих днів усіх учасників конкурсу, яким надіслана конкурсна документація.

14. У разі несвоєчасного внесення змін до конкурсної документації або надання роз’яснень щодо її змісту організатор конкурсу повинен продовжити строк подання конкурсних пропозицій не менше ніж на сім календарних днів.

15. При проведенні організатором конкурсу зборів його учасників з метою надання роз’яснень щодо змісту конкурсної документації ведеться протокол, який надсилають протягом трьох робочих днів усім учасникам.

16. Для участі у конкурсі його учасники подають оригінали або засвідчені в установленому законодавством порядку копії документів, передбачених оголошенням та конкурсною документацією.

За надання недостовірної інформації учасники конкурсу несуть відповідальність згідно з чинним законодавством.

17. Конкурсну пропозицію подають особисто або надсилають поштою конкурсній комісії у конверті, на якому зазначають повне найменування і місцезнаходження організатора та учасника конкурсу.

18. Конкурсна пропозиція складається з таких документів: 

—       копії Статуту підприємства;

—   переліку наявної матеріально-технічної бази (або документів, що підтверджують можливість і гарантійні строки придбання основних засобів у разі перемоги в конкурсі);

—     бізнес-плану, яким передбачена можливість використання внутрішніх резервів для поліпшення та удосконалення управляння житлового фонду тощо;

—       пропонованої вартості послуг;

—  документально підтверджених даних про професійний досвід і кваліфікацію працівників учасників конкурсу (наявність персоналу, необхідного для управління будинків, споруд, житлових комплексів або комплексів споруд та прибудинкових територій або можливість щодо його найму).

19. Кінцевий строк подання конкурсних пропозицій не може бути менший ніж 30 календарних днів з дати опублікування оголошення про проведення конкурсу.

20. Конверти з конкурсними пропозиціями, що надійшли після закінчення строку їх подання, не розкриваються і повертаються учасникам конкурсу.

21. Організатор конкурсу має право прийняти до закінчення строку подання конкурсних пропозицій рішення щодо його продовження. Про своє рішення, а також зміну місця, дня та часу розкриття конвертів організатор конкурсу повинен повідомити всіх учасників конкурсу, яким надіслана конкурсна документація.

22. Учасник конкурсу має право відкликати власну конкурсну пропозицію або внести до неї зміни до закінчення строку подання пропозицій.

23. Конкурсні пропозиції представник конкурсної комісії реєструє в журналі обліку. На прохання учасника конкурсу підтверджується надходження його конкурсної пропозиції із зазначенням дати і часу проведення конкурсу.

24. Розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями проводиться в день закінчення строку їх подання в місці та час, передбачених оголошенням та конкурсною документацією, в присутності всіх учасників конкурсу або уповноважених ними осіб.

Розкриття конверта з конкурсною пропозицією може проводитися за відсутності учасника конкурсу або уповноваженої ним особи за наявності належного повідомлення.

25. Під час розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями конкурсна комісія перевіряє наявність і правильність оформлення необхідних документів, а також оголошує інформацію про найменування та місцезнаходження кожного учасника конкурсу, критерії оцінки конкурсних пропозицій.

26. Під час розгляду конкурсних пропозицій конкурсна комісія має право звернутися до учасників конкурсу за роз’ясненням щодо їх змісту, провести консультації з окремими учасниками.

27. За результатами розгляду конкурсних пропозицій конкурсна комісія має право відхилити їх із таких причин:

—    учасник конкурсу не відповідає кваліфікаційним вимогам, передбаченим конкурсною документацією;

—    конкурсна пропозиція не відповідає конкурсній документації.

28. Організатор конкурсу приймає рішення про відмову його учаснику у взятті участі в конкурсі у разі:

—     ліквідації учасника конкурсу, визнання його банкрутом або порушення проти нього справи про банкрутство;

—   встановлення факту подання недостовірної інформації, яка впливає на прийняття рішення.

29. Конкурс може бути визнаний таким, що не відбувся, у разі: 

—     неподання конкурсних пропозицій;

—   відхилення всіх конкурсних пропозицій з причин, передбачених пунктом 27 цього Положення.

30. У разі прийняття конкурсною комісією рішення про визнання конкурсу таким, що не відбувся, його організатор письмово повідомляє про це протягом трьох робочих днів з дня його прийняття всіх учасників конкурсу та залишає існуючих виконавців послуг до проведення наступного конкурсу, який може бути організований протягом десяти календарних днів.

Визначення переможця конкурсу та укладення договору

31. Конкурсні пропозиції, які не були відхилені з причин, передбачених пунктом 27 цього Положення, оцінюються конкурсною комісією за критеріями, встановленими у конкурсній документації.

32. Переможцем конкурсу визначається його учасник, що може забезпечити надання послуг з управління будинків, споруд, житлових комплексів або комплексів споруд та прибудинкових територій, конкурсна пропозиція якого визнана найкращою за результатами оцінки.

33. Рішення про результати проведення конкурсу приймає конкурсна комісія на закритому засіданні у присутності не менш як половини її складу відкритим голосуванням простою більшістю голосів. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови конкурсної комісії.

У  разі коли у конкурсі взяв участь тільки один учасник і його пропозиція не була відхилена,  з ним укладається  договір  на надання послуг на строк, що не перевищує 12 місяців.

Рішення конкурсної комісії оформляється протоколом, який підписують усі члени комісії, що брали участь у голосуванні.

Протокол містить такі дані:

—       склад комісії;

—       місцезнаходження житлового фонду та прибудинкових територій;

—       найменування учасників;

—       загальна кількість балів, набраних кожним учасником;

—       визнання переможця та його найменування;

—       запропонована переможцем вартість послуг з управління будинків, споруд, житлових комплексів або комплексів споруд та прибудинкових територій на 1 кв. метр загальної площі квартир будинку.

34. Переможець конкурсу оголошується на відкритому засіданні конкурсної комісії, на яке запрошуються всі його учасники або уповноважені ним особи.

35. У разі, коли у конкурсі взяв участь тільки один учасник і його пропозиція не була відхилена, з ним укладається Договір на управління будинків, споруд, житлових комплексів або комплексів споруд та прибудинкових територій на строк, що не перевищує 12 місяців.

36. Витяг із протоколу засідання конкурсної комісії про результати проведення конкурсу підписує голова та секретар конкурсної комісії, після чого його надсилають протягом трьох календарних днів усім учасникам конкурсу.

37. Із переможцем конкурсу балансоутримувач комунальне підприємство «Житломасив» Мелітопольської міської ради Запорізької області протягом п’яти календарних днів після прийняття конкурсною комісією рішення укладає Договір на управління будинків, споруд, житлових комплексів або комплексів споруд та прибудинкових територій.

38. Переможці конкурсу зобов’язані підготувати та укласти зі споживачами договір про надання послуг з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій.

Фінансування проведення конкурсу

39. Фінансування роботи з підготовки та проведення конкурсу здійснюється за рахунок переможця конкурсу.

Розгляд спорів

40. Спори, що виникають у результаті проведення конкурсу, розглядаються в установленому законодавством порядку.

Начальник управління 

житлово-комунального господарства                                                                О.Б.Тегімбаєв

Додаток 2

до розпорядження управління житлово-комунального господарства

від __________ № __________

Склад конкурсної комісії на визначення виконавця послуг з управління будинків, споруд, житлових комплексів або комплексів споруд та прибудинкових територій в житловому фонді територіальної громади міста Мелітополя.

1. Тегімбаєв Олексій Борисович – голова комісії, начальник управління житлово-комунального господарства;

2. Федоров Іван Сергійович – заступник голови комісії, заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради;

3. Тахтамиш Вікторія Дмитрієвна – секретар комісії, головний інженер КП «Житломасив»;

4. Рудакова Ірина Володимирівна – перший заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради;

5. Бандурін Олег Євгенович  –  заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради;

6. Дубініна Олена Василівна – керуючий справами виконавчого комітету Мелітопольської міської ради, депутат Мелітопольської міської ради VI скликання, голова комісії з питань науки, освіти, культури, спорту та молодіжної політики

7. Міщенко Валерій Іванович – заступник директора КП «Комунальна власність»;

8. Рижков Олександр Миколайович – депутат Мелітопольської міської ради VI скликання, голова комісії з питань житлово-комунального господарства та паливно-енергетичного комплексу;

9. Каламбет Геннадій Григорович –  депутат Мелітопольської міської ради VI скликання, голова комісії з питань земельних відносин та комунальної власності територіальної громади;

10. Овчаренко Володимир Геннадійович – депутат Мелітопольської міської ради VI скликання, голова комісії з питань екологічної безпеки, використання природних ресурсів та санітарно-епідеміологічного благополуччя населення;

11. Лябах Валерій Олексійович – депутат Мелітопольської міської ради VI скликання, голова комісії з питань бюджету та соціально-економічного розвитку міста;

12. Маслов Михайло Борисович – депутат Мелітопольської міської ради VI скликання, голова комісії з питань розвитку промисловості, підприємництва та регуляторної політики;

13. Гневковський Павло Станіславович – депутат Мелітопольської міської ради VI скликання, голова комісії з питань архітектури, будівництва, транспорту та зв’язку;

14. Коломієць Сергій Володимирович – депутат Мелітопольської міської ради VI скликання, голова комісії з питань законності, регламенту, депутатської діяльності та депутатської етики;

15. Пашко Іван Федорович – депутат Мелітопольської міської ради VI скликання, голова комісії з питань охорони здоров’я, материнства і дитинства  та соціального захисту населення;

16. Захарчук Юрій Вікторович – начальник управління соціально економічного розвитку 

міста:

17. Кудусува Діляра Лутфіївна – голова Мелітопольської первинної організації Запорізької обласної організації Національного Союза журналістів України;

18. Котлов Дмитро Генадійович – начальник управління комунальною власністю;

19. Сонних Катерина Юріївна – начальник управління правового забезпечення виконавчого комітету;

20. Белогурова Марія Валеріївна – уповноважена особа, начальник відділу з регуляторної політики та тендерних закупівель;

21. Лиган Лариса Олександрівна – від громадськості;

22. Сімоненко Ігор Вікторович – від громадськості. 


У разі відсутності голови комісії його обов’язки з правом підпису виконує заступник голови комісії. 

Начальник управління 

житлово-комунального господарства                                                                О.Б.Тегімбаєв

